ПОЛНОЕ НАИМЕНОВАНИЕ ГОСУДАРСТВЕНННОГО ОРГАНА

Заключение о результате испытания (наставничества)

_____________________________________________________________________________________________, (Ф.И.О., должность государственного гражданского служащего Мурманской области,
проходящего испытание)

Срок испытания (наставничества) установлен на ________________________ 
(срок испытания (наставничества), 
с «__»______ 20__ г.по «__» ______ 20__ г.
установленный приназначении на должность)

1. Испытание (наставничество) завершено удовлетворительно.
_____________________________________________________________________________
[bookmark: _GoBack](краткая характеристика: информация о выполнении индивидуального плана мероприятий, о наличии
_____________________________________________________________________________ у гражданского служащего необходимого объема знаний, умений и навыков, требующихся для исполнения
_________________________________________________________________________________________
служебных обязанностей, и о его готовности к работе)
_________________________________________________________________________________________
(предложение о повышении надбавки за особые условия гражданской службы и о возможности присвоения гражданскому служащему первого либо очередного классного чина гражданской службы)

2. Испытание (наставничество) завершено неудовлетворительно.
Основания    для    признания    результата    прохождения    испытания (наставничества) неудовлетворительным:
__________________________________________________________________
(указываются причины, послужившие основанием для признания результата прохождения испытания
_____________________________________________________________________________ (наставничества)неудовлетворительным, доказательства несоответствия гражданского служащего 
_____________________________________________________________________________замещаемой им должности, ошибки, выявленные при исполнении должностныхобязанностей,
_____________________________________________________________________________________________ в том числе неправильное применение нормативных правовых актов Российской Федерации ____________________________________________________________________________________________и Мурманской области при подготовке служебных документов, несоблюдение сроков исполнения
_____________________________________________________________________________________________ поручений вышестоящих руководителей и некачественная подготовка служебных материалов, нарушение
_____________________________________________________________________________________________ прав и законных интересов граждан и организаций)

______________________________  ______________  __________________________
   (наименование должности          (подпись)      (расшифровка подписи)
             наставника)

СОГЛАСОВАНО:
_______________________________  _____________  ___________________________
   (наименование должности         (подпись)       (расшифровка подписи)
непосредственного руководителя 
  гражданского служащего, 
      проходящего испытание)

С заключением ознакомлен:
________________________  ___________________  ____________________________
 (дата)    (подпись)           (расшифровка подписи)
_________________

